南昌市红谷滩区民政局整体支出绩效自评报告

（2022年度）

为深入贯彻落实中央、省、市关于全面实施预算绩效管理和《南昌市财政局关于开展2022年度单位自评及部门评价工作的通知》（洪财绩〔2023〕1号）等文件精神，健全绩效评价常态化机制，增强各部门资金使用绩效意识，进一步提高绩效评价水平，提高资金使用效益，结合实际，认真组织开展了2022年度部门整体支出绩效评价工作，现将我单位整体支出绩效自评结果报告如下：
一、部门概况
（一）部门主要职责职能，组织架构、人员及资产等基本情况
1、部门主要职责职能
区民政局贯彻落实中共中央关于民政工作的方针政策和决策部署，在履行职责过程中坚持和加强党对民政工作的集中统一领导。主要职责是：

1.贯彻执行国家关于民政工作的法律法规，拟订全区民政事业发展规划和年度工作计划并组织实施。

2.承担依法对区级社会团体、民办非企业单位的登记管理和执法监察责任。

3.负责全区性社会团体、社会服务机构等社会组织登记和监督管理；负责市民政局委托管理的全市性社团及其分支机构的监督管理；依法对社会组织进行登记管理和执法监督。

4.拟订全区社会救助规划，健全社会救助体系，组织实施最低生活保障、特困人员救助供养、临时救助工作。监督居民最低生活保障资金的管理使用。

5.负责全区城市居民家庭经济状况核对的管理工作，受政府相关部门委托，对最低生活保障、医疗救助、教育救助、住房保障等项目的申请家庭或个人的经济状况进行调查核实。

6.拟订全区基层群众自治建设和社区治理规划，指导社区治理体系和治理能力建设，指导村（居）民委员会民主选举、民主决策、民主管理和民主监督工作，监督社区建设经费的使用和管理，指导基层群众性自治组织和社区干部的培训及先进单位、先进个人的评比表彰工作。承担区城乡社区治理领导小组办公室的日常工作。

7.拟订全区行政区域界线管理和地名管理办法，负责行政区域的设立、命名、变更的审核申报工作，组织实施行政区域界线的勘定和管理工作，调查和调处行政区域边界争议；承担权限内地名命名、更名的审核报批工作，负责全区地名标志的设置和管理，负责全区标准地名资料的编辑和审定，收集整理和建立地名档案。

8.拟订全区社会福利事业发展规划和社会福利机构管理办法，指导全区养老福利机构、特困人员供养机构建设和管理，依法指导和监督养老机构安全生产工作。负责孤儿、困境儿童基本生活保障，承担未成年人社会保护工作。统筹做好各项残疾人的福利工作，落实和完善困难残疾人生活补贴和重度残疾人护理补贴制度。负责生活无着落流浪乞讨人员的救助管理工作。

9.拟定全区慈善事业发展规划并组织实施，组织、指导社会捐助工作，监督慈善基金的管理和使用。承担红谷滩区慈善会日常工作。

10.负责全区内地居民婚姻登记和收养登记工作，指导镇婚姻登记管理工作，倡导婚姻习俗改革。

11.负责推行殡葬综合改革，倡导文明丧葬习俗。

12.统筹推进、督促指导、监督管理养老服务工作，拟订养老服务体系建设规划并组织实施，承担老年人福利和特殊困难老年人救助工作。

13.拟订全区社会工作发展规划并组织实施，培养和发展社会工作人才队伍，组织社会工作人才为社会提供专业社会工作服务。

14.按职责负责民政系统行业安全生产监督管理工作。 指导养老服务、特困供养、儿童福利、未成年人保护、救助管理、殡葬服务等民政服务机构的安全生产监督管理工作。

15.完成区委、区政府交办的其他任务。

16.有关职责分工。

2、组织架构、人员及资产等基本情况。
2022年南昌市红谷滩区民政局共有预算单位1个，编制人数小计14人,其中：行政编制人数6人（公务员5人，机关工勤1人）,全部补助事业编制人数8人,实有人数小计26人,其中：在编在岗人数14人，退休人员12人。
资产情况如下：
流动资产169.66万元，较上年增长696.40%，占资产总额88.97%；
固定资产21.03万元，较上年增长16.85%，占资产总额11.03%；在建工程0万元，较上年增长0%，占资产总额0.00%；长期投资0万元，占资产总额0.00%；无形资产0万元，较上年增长0%，占资产总额0.00%；公共基础设施0万元，占资产总额0.00%；政府储备物资0万元，占资产总额0.00%；文物文化资产0万元，占资产总额0.00%；保障性住房0万元，占资产总额0.00%；其他资产0万元，占资产总额0.00%。

（二）当年部门履职总体目标、工作任务
1、坚持党建引领，不断夯实政治基础。

2、规范救助资金使用，不断提高兜底保障水平

3、以优化调整为基础，不断提高基层服务水平

4、以完善养老服务体系为重点，不断提升民政民生服务水平。

（三）当年部门年度整体支出绩效目标
1、提高群众满意度，强队伍、防疫情、安民心。

2、负责对在职干部进行基层的形势与任务宣传教育。

3、增街道，区划地名不断完善。

4、树新风，文明婚丧持续推进。
5、落实党史学习教育工作。
（四）部门预算绩效管理开展情况
深入贯彻落实中央、省、市关于全面实施预算绩效管理和《南昌市财政局关于开展2022年度单位自评及部门评价工作的通知》（洪财绩〔2023〕1号）等文件精神，成立绩效评价工作小组，制定实施方案，本着科学、严谨的态度组织实施2022年度部门整体支出的绩效自评工作。
（五）当年部门预算及执行情况

南昌市红谷滩区民政局2022年度全年预算数总计为18983.59万元，本年度支出总计6409.05万元，执行率33.76%。从评价情况来看，因疫情等原因，预算执行率较低。部门整体支出中已完成的项目绩效情况良好，较好的完成了年初预算计划的各项工作，履行了部门各项职责，达到了预算所设立的主要目标。

二、部门整体支出绩效实现情况

2022年，部门整体支出绩效情况良好，较好地完成了年初预算计划的各项工作，履行了部门各项职责，达到了预算所设立的主要目标 

三、部门整体支出绩效中存在问题及改进措施
（一）主要问题及原因分析

整体绩效完成情况合格，但全流绩效评价管理制度尚不健全，绩效评价指标体系还不够完善、合理，同时年初预算绩效目标不够明确，预算绩效管理意识相对还薄弱。

（二）改进的方向和具体措施
建立健全绩效管理制度，实施必要的预算控制和过程监督，加强财务管理力度，健全财政支出绩效管理法规制度，建立及梳理科学的绩效评价指标体系，推行绩效管理的奖惩制度，加强年初目标管理，加强预算绩效管理，要求年初预算时仔细填写绩效目标申报表，强化全面预算绩效管理。 

加强政府采购管理工作，制定严格的政府采购预算、实施计划，提高采购计划的准确性和执行力，建立内部督查机制，确保采购项目按计划组织实施，提高采购工作效率，加快预算执行进度。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况
1、本部门整体支出绩效自评报告将向区财政绩效办报送，并拟公开于部门政府信息公开网，供民众查阅监督。
2、绩效自评结果将应用于本部门完善政策、改进管理的重要依据。
红谷滩区民政局
2023年3月10日

